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a b INSTITUTO SUPERIOR
PRESENTACION

El Instituto Superior Tecnologico Babahoyo (ISTB), presenta el Informe de
Rendicion de Cuentas 2023, con el proposito de dar cumplimiento a la
Ley Organica de Educacion Superior (LOES) y la Ley Organica de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LOTAIP).

Con el firme compromiso y la responsabilidad de continuar con el
proyecto de evolucion académica, se muestran los resultados que el
instituto alcanzo en su planificacion anual 2023, con énfasis en las tres
funciones sustantivas: docencia, investigacion, vinculacion y como apoyo,
la gestion institucional.
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

4 R

Somos una institucion de Educacion

Superior, orientada a formar

/Ser un Instituto Tecnoldgico g

Educacion Superior acreditado, con

profesionales técnicos y tecnoldgicos

competentes, con valores éticos vy

morales que contribuyan al desarrollo unaoferta academica pertinente alas

social, econémico, politico y cultural necesidades del territorio, siendo un

del pais, mediante el fortalecimiento SEEIENEE & WiieEl meemel g

sistematico de la docencia, vinculacion contribuye a la sociedad con

con la sociedad einvestigacion. profesionales integrales que aportan

\ / \aldesarrollo sostenible del pais. /
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Valores Principios Institucionales

% Cogobierno

/ \ * Igualdad de oportunidades
“* Respeto

+ Calidad
Solidaridad < Pertinencia Integralidad

_ % Autodeterminacion paralaproducciéon
Transparencia _ o
del pensamiento y conocimiento

Equidad X

>

Universalidad
Equidad

J
0’0

Responsabilidad
* Progresividad

Sencillez % Interculturalidad
) + Solidaridad
Honestidad
+ Movilidad

\ / < No discriminacion




« OFERTA ACADEMICA:

La oferta académica durante los
periodos: abril — agosto 2023 vy
septiembre 2023 - febrero 2024, es
de 10 carreras vigentes vy las 8
carreras no vigentes habilitadas para

el registro de titulos, las cuales de

detallan a continuacion:

OFERTA DE CARRERA

MODALIDAD

ESTADO SNIESE

Administraciéon Presencial Vigente
Administracién Financiera Presencial Vigente
Construccion y Obras Civiles Presencial Vigente
Contabilidad y Asesoria Tributaria Presencial Vigente
Desarrollo De Software Presencial Vigente
Disefio de Modas Presencial Vigente
Disefio Grafico Presencial Vigente
Planificacidon de Transporte Terrestre Dual Vigente
Produccién Agricola Presencial Vigente
Redes y Telecomunicaciones Presencial Vigente
. No vigente habilitada para registro
Disefio De Modas Con Nivel Equivalente a Tecnologia Superior Presencial . g P g
de titulos
Lo - . . . . . No vigente habilitada para registro
Disefio Grafico Con Nivel Equivalente a Tecnologia Superior Presencial . g P g
de titulos
No vigente habilitada para registro
Técnico Superior En Obras Civiles Presencial . g P g
de titulos
. No vigente habilitada para registro
Técnico Superior En Produccidn Agricola Presencial ; g P g
de titulos
. No vigente habilitada para registro
Tecnologia Superior en Administracion Presencial ,g P g
de titulos
. No vigente habilitada para registro
Tecnologia Superior en Contabilidad Presencial ,g P g
de titulos
. No vigente habilitada para registro
Tecnologia Superior En Desarrollo de Software Presencial ; g P g
de titulos
, . e, ., No vigente habilitada para registro
Tecnologia Superior En Planificacién y Gestion de Transporte Terrestre | Dual g P g

de titulos

Tabla 1.- Carreras ISTB Vigentes, 2023
Fuente: Coordinadores de Carrera. Elaboracion: Coordinacion Estratégica
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ACADEMIA
OBJETIVOS ESTRATEGICOS
) ] oo OBJETIVO ESTRATEGICO 1.- Fomentar una oferta académica flexible
El Instituto Superior Tecnologico ~ adaptada a las necesidades de la sociedad y atractiva para el mercado

laboral,garantizando calidad, pertinenciay relevanciasocial.

INVESTIGACION
OBJETIVO ESTRATEGICO 2.- Fortalecer la investigacion y desarrollo
experimental, las publicaciones y participaciéon en eventos cientificos —

técnicos; y lainnovacion.

Babahoyo ha establecido cuatro

objetivos estratégicos con el fin
de mejorar la calidad en sus

funciones sustantivas, como la

docencia, la investigacion y la VINCULACION

03 OBJETIVO ESTRATEGICO 3.- Vincular la labor y presencia del
tecnoldgico con sectores econémicos, politicos, productivos, sociales y

vinculacibn con la sociedad,

ademas de potenciar la gestién culturales para contribuir al desarrollointegral.
efectiva de los procesos de GESTION
soporte. 04 OBJETIVO ESTRATEGICO 4.- Fortalecer la gestion administrativa con

pertinencia.
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OBJETIVO ESTRATEGICO 1: Fomentar
una oferta académica flexible adaptada a
ACADE,::: las necesidades de la sociedad y atractiva
para el mercado laboral, garantizando alta

calidad, pertinencia y relevancia social.



a b INSTITUTO SUPERIOR

Admision - Captacion de estudiantes:

La Unidad de Admision de nuestra institucion implemento un plan estratégico para la captacion de
estudiantes, abarcando las fases de registro, inscripcion, postulacion, aceptacion de cupos, y
matriculacion. Adicionalmente, se priorizo el fortalecimiento de la marca institucional.

O Fase de Postulacion y Aceptacion

O Fase de Registro e Inscripcion: de Cupos:

Difusion y promocién

- Acompanamiento personalizado

d Fase de matriculacion:

- "Soporte y asistencia

Activacion de puntos de atencion
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Poblacion estudiantil por Carreras durante el 2023.

HOMBRES

MUJERES TOTAL HOMBRES MUIJERES TOTAL

Tabla 2.- Poblacion Estudiantil por Carreras del ISTB, 2023
Fuente: Coordinaciones de Carrera Elaboracion: Coordinacion Estratégica
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Capacitaciones realizadas para estudiantes durante el 2023.

N2 CARRERA

Administracion 2
Contabilidad y Asesoria Tributaria
Desarrollo De Software

Disefio de Modas

Redes y Telecomunicaciones

Diseno Grafico Con Nivel Equivalente a Tecnologia Superior

Técnico Superior En Obras Civiles

Técnico Superior En Produccién Agricola
Tecnologia Superior en Administracion
Tecnologia Superior En Desarrollo de Software

O 00 NO Ul A WN B
N N W EL W WD W

[N
o

Tecnologia Superior En Planificacion y Gestion de Transporte Terrestre

[HY
[

TOTAL CAPACITACIONES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2023: 25

Tabla 3.- Capacitaciones realizadas por carrera durante el 2023
Fuente: Coordinaciones de Carrera Elaboracion: Coordinacion Estratégica




a b INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO BABAHOYO

Libros adquiridos y Guias de estudios elaboradas por los docentes de las Carreras durante el 2023.

_ scumoos *UED
CARRERA # GUIAS DIDACTICAS
# LIBROS ADQUIRID

OSGIRIOC IO ELABORADAS

6 2
3 4
2 3
6 6
Diseino Grafico Con Nivel Equivalente A Tecnologia Superior 23 10

3
9 £
3 5

. 5

» ; 5

3

Técnico Superior En Obras Civiles
Técnico Superior En Produccion Agricola
Tecnologia Superior En Desarrollo De Software

Tecnologia Superior En Planificacion y Gestion de Transporte Terrestre 11

2 (en proceso)

Tabla 4.- Libros adquiridos y Guias de estudios elaboradas por los docentes de las Carreras durante el afo.
Fuente: Coordinaciones de Carrera Elaboracion: Coordinacion Estratégica
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Insumos tecnicos y tecnologicos adquiridos para las Carreras (Laboratorios o talleres) durante el

CARRERA INSUMOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS AD

Tecnologia en Administracion Proyectores Epson
Tecnologia en Administracion Micréfono Inaldmbrico

Tecnologia en Administracion Impresora Multifuncién Epson

Diseiio Grafico con Nivel Equivalente a Tecnologia Superior Stand Publicitario Movil

Computadoras Completas
Impresora

Maquina Industrial Recta
Fibra Optica 20m

Redes y Telecomunicaciones Cable Para Redes De Computadoras 20m
Técnico Superior Produccion Agricola Microscopio de bolsillo 3

Tecnologia Superior En Planificacion y Gestion de Transporte Terrestre

N U = = = N

Medidor de velocidad 1

Tecnologia Superior En Planificacidon y Gestion de Transporte Terrestre
GPS 1

Tecnologia Superior En Planificacion y Gestion de Transporte Terrestre
Conos de seguridad 1

Tecnologia Superior En Planificacion y Gestion de Transporte Terrestre

Gafas alcovisor 1

Tabla 5.- Insumos técnicos y tecnoldgicos adquiridos para las Carreras durante el 2023.
Fuente: Coordinaciones de Carrera Elaboracion: Coordinacion Estratégica
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Numero Total de Estudiantes que culminaron los médulos de inglés durante el 2023:

276 176 370 291 246 143
1502

Tabla 6.- Estudiantes que culminaron los mddulos de inglés durante el 2023
Fuente: Centro de Idiomas Elaboracion: Coordinacion Estratégica

Modulos de Inglés

>

Del total de 1.831 estudiantes matriculados en los diferentes niveles de los
modulos de inglés al cierre del afio 2023, el 82% los culmind
satisfactoriamente, mientras que el 18% restante no lo logré. El Centro de

Idiomas planifica la apertura de nuevos moédulos para satisfacer la

demanda. = Aprobados

Reprobados
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Cantidad de egresados durante el 2023 por Carreras:

Nro.

CARRERAS Graduados
Administracion 128
Disefio De Modas Con Nivel Equivalente A Tecnologia Superior 43
Disefio Grafico Con Nivel Equivalente A Tecnologia Superior 53
Tecnologia Superior en Contabilidad 23
Técnico Superior En Obras Civiles 41
Tecnologia Superior En Desarrollo De Software 57
Tecnologia Superior En Planificacion y Gestion de Transporte Terrestre 52
Técnico Superior en Produccion Agricola 100
Técnico Superior en Administracion de Fincas 3
Tecnologia Informatica - Analisis de Sistemas 2
Diseno Grafico publicitario 3
TOTAL GRADUADOS ANO 2023 505

Tabla 7- Egresados que fueron graduados durante el afio 2023
Fuente: Unidad de Titulacion Elaboracién: Coordinacion Estratégica
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Seguimiento a Graduados

+ Se ejecutaron 2 reuniones durante el ano

iy INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO BABAHOYO

2023 para tratar los siguientes temas:

- Socializacion de la normativa cwg&rgs{m
- Conferencias @ﬁd'!gd“

- Encuestas

+« Se ha realizado publicaciones en redes ...

sociales “conociendo a nuestros graduados”
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Centro De Formacion Integral y Servicios Especializados

. El Plan de Capacitacion Institucional 2023, aprobado por el Organo Colegiado Superior (OCS), se
ejecutod con un notable éxito, alcanzando el 100% de cumplimiento del cronograma establecido. Este
logro refleja el compromiso del Centro de Formacion Integral y Servicios Especializados (CFISE) con

el desarrollo profesional del personal docente.
|

N°
N° CURSO FECHAS |PARTICIPANTES
1 Realizacion de Articulo Cientifico Septiembre 122

2 Cultura Tributaria Octubre 20

3 Desarrollo Creativo Octubre 24

4 Tendencias en Programacion Octubre 9

Impuesto a la Renta Rimpe Negocio

5 Populares — Emprendedores Octubre 36

] Gestores Bibliograficos Moviembre 52

7 Redes IP MNoviembre 24

8 Uso de Plataforma Moodle Diciembre 92

Tabla 8.- Numero de cursos de formacion docente, 2023
Fuente: Centro de Formacion Integral y Servicios Especializados Elaboracion: Coordinacion Estratégica
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OBJETIVO ESTRATEGICO 2: Fortalecer
la investigacion y desarrollo experimental,
las publicaciones y participacion en
eventos cientificos — técnicos; y la

innovacion.
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Numero de proyectos de investigacion ejecutados durante el 2023: 5 proyectos

descritos a continuacion:

PROYECTOS 2023

Analisis de la seguridad vial en la provincia de Los Rios-Ecuador.

Revista Gastrondmica para promover los platos tipicos de la provincia de los Rios

Manual llustrado basico para promover el aprendizaje del lenguaje de sefias.

Evaluacion del impacto ambiental de la actividad laboral en empresas de la provincia Los Rios en el 2023.

Elaboracién de un prototipo didactico para fortalecer el aprendizaje explicito de los estudiantes de Ia
asignatura ecologia general de la carrera Produccién Agricola, 2023
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INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO BABAHOYO

Cantidad de Articulos Cientificos publicados por Carreras:

Articulos
Carreras publicados
Tecnologia Superior En Planificacion y Gestion de Transporte Terrestre i
Tecnico Superior En Produccion Agricola s
Diserio de Modas .
Desarrollo de Software 3
Contabilidad i
Administracion i
Total de Articulos cientificos publicados: 12

Tabla 18.- Articulos Cientificos publicados por Carreras, 2023
Fuente: Coordinacion de Investigacion Elaboracion: Coordinacion Estratégica
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“*Actividades realizadas durante el 2023 para el
Involucramiento en procesos investigativos: 2

“*Eventos multidisciplinarios para la actualizacion
cientifica y formacion integral de la comunidad
institucional: 8
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1SSN 2600-5348 Publicaciones de la Revista Cientifica durante
TEQNDLE]BP( el ano 2023:

Revista i gias de la & icacion (Tic),
Humsnidades y Artes, Ciencias sock 3on comercial y .
Servidios, Ingenieria, industris y construccion, Agricultura.

Velumaen 5 - Namars 1 - junio - dickembre 2023

O Vol. 5 NUm. 1, Junio —diciembre 2023:
5 publicaciones

Q Vol. 6 Num.2, (2023): 5 publicaciones

revista istb_edu.ec
Y Superior T a h

Babatoys - Ecuador

Oficina Edrorial; Ay Eariges Ponce Legue Disponal 31 Set Babahoyo - 103 Rios - Ecuador
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OBJETIVO ESTRATEGICO 3: Vincular la
labor y presencia del tecnologico con
sectores economicos, politicos,
productivos, sociales y culturales para

contribuir al desarrollo integral.
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Numero total de estudiantes y docentes que culminaron el proceso de vinculacion con la
sociedad durante el 2023 (por carreras).

i
N CARRERA DOCENTES # ESTUDIANTES
1 DISENO DE MODAS 4 100
2 DISENO GRAFICO 1 20
3 PRODUCCION AGRICOLA 6 50
4 ADMINISTRACION 3 350
5 CONTABILIDAD 2 60
B OBRA CIVIL 7 50
TOTAL: 23 630

Tabla 21.- Total, de estudiantes y docentes que culminaron el proceso de vinculacién, 2023
Fuente: Vinculo con la Sociedad Elaboracion: Coordinacion Estratégica
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O Numero Total de PROYECTOS de vinculacién con impacto comunitario, 2023: 10
PROYECTOS

(J NUumero de Convenios de Vinculo con la Sociedad firmados durante el 2023: 4

CONVENIOS:
1 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL
2 CAMARA DE COMERCIO
3 GAD PIMOCHA
4 CAMARA NACIONAL DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA — CANAPE

Tabla 23.- Numero de Convenios de Vinculo con la Sociedad firmados, 2023
Fuente: Vinculo con la Sociedad Elaboracidén: Coordinacion Estratégica
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Practicas en el entorno laboral real

AdNumero de Convenios de Practicas en el Entorno laboral real
firmados durante el 2023: 18 convenios con vigencia de 5 afnos.

ANUmero de Estudiantes que culminaron sus practicas en el entorno
laboral real en cada una de las carreras durante el 2023. 154
estudiantes

dNUmero de Estudiantes que iniciaron su proceso de practicas, pero

aun no lo culminan cada una de las carreras = 89 estudiantes
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Formacion Dual

dNUmero de Estudiantes que culminaron el proceso de

formacion dual durante el 2023: 24 estudiantes.

NUmero de Estudiantes que iniciaron su proceso de

formacion dual, pero aun no lo culminan: 90 estudiantes
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OBJETIVO ESTRATEGICO 4: Fortalecer

la gestion administrativa con pertinencia
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Coordinaciéon Estratégica

+ Actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 2020 —
2024 y Plan Operativo Anual 2023.

+ Normativa del sistema de planificacion

+ Proceso de Rendicion de Cuentas 2022
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Unidad De Biblioteca

(d Elaboracidon de matrices de libros con el fin de identificar las necesidades
bibliograficas de la comunidad educativa.

O Charlas informativas para dar a conocer los servicios y recursos disponibles en
la biblioteca.

O Socializacién del Reglamento interno del servicio de biblioteca.

O Codificacion del acervo con el objetivo de facilitar la organizacion y busqueda
de informacion.

O Se implementaron actualizaciones al sistema de biblioteca, con el fin de
mejorar la gestion de los recursos bibliograficos.

O Organizd el concurso de dibujo y pintura "Yo pinto", con el objetivo de
fomentar la creatividad y el amor por la lectura en los nifios.
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Procuraduria General

O Dentro del periodo comprendido entre enero a diciembre 2023 el Organo
Colegiado Superior del Instituto Superior Tecnoldgico Babahoyo aprobd un
total de 10 instrumentos normativos institucionales.

O supervision y elaboracion de 20 convenios entre Practicas en el entorno
laboral real, Vinculacion y Cooperacion Interinstitucional.
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Unidad de TICS.

O Numero de cursos que fueron creados en las aulas virtuales del ISTB (plataforma Moodle):
“» Abril - Agosto 2023= 518 Cursos - Septiembre 2023 - Febrero 2024= 376 Cursos

O Nimero de docentes y estudiantes que fueron capacitados en el uso de la
plataforma virtual por cada uno de los periodos académicos:

ABRIL - AGOSTO 2023 SEPTIEMBRE 2023 - FEBRERO 2024

Docentes | Estydiantes | Total | DOcentes | pspydiantes | Total

85 408 493 74 348 422

0 Numero de Sistemas que fueron creados durante el 2023 y actualmente se encuentran
Implementados en la institucion: 1 repositorio de Biblioteca para libros digitales.

O Numero de Sistemas que fueron creados durante el 2023 y aln se encuentran en proceso de
desarrollo: 1 herramienta de gestion documental 30%

O Otras actividades realizadas por la Unidad de TICS durante el 2023
Capacitacion y soporte permanente a los involucrados en los distintos modulos que ofrece el SIGA.
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Direccion Administrativa Financiera (DAF) — UNIDAD DE TALENTO HUMANO

O Cantidad de Procesos de seguimiento al desempeio docente.
+ Abril — Agosto 2023= 1 proceso realizado.

d NUmero Total de Procesos de Seleccidon Docente 2023: 2 Procesos de contratacion.

O Numero Total de docentes que ingresaron por cada uno de los procesos de Seleccion

Docente durante el 2023:

+ Mayo 2023= 1 docente contratado
+ Octubre 2023 = 1 docente contratado
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Numero Total de Docentes Contratados hasta el 2023

La planta docente en 2023 estuvo compuesta por 111 docentes, distribuidos en las siguientes

carreras.

CARRERAS DOCENTES POR SEXO

HOMERES MUIERES
Administracion Financiera 3 4
Contabilidad Y Asesoria Tributaria 7 3
Disefio De Modas Con Nivel Equivalente a Tecnologia Superior 2 8
Disefio Grafico Con Nivel Equivalente a Tecnologia Superior 7 3
Redes y Comunicaciones 5 3
Tecnologia Superior en Administracion 5 11
Tecnologia Superior en Contabilidad 7 2
Técnico Superior En Obras Civiles 9 4
Técnico Superior En Produccicn Agricola 4 4
Tecnologia Superior En Desarrollo de Software 8 5
Tecnologia Superior En Planificacion y Gestion de Transporte Terrestre 3 4
TOTALES: 60 51

Tabla 31.- Total docentes por carreras, 2023
Fuente: Unidad de Talento Humano. Elaboracion: Coordinacién Estratégica
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/’J"h 54% Q 46%
Docentes por tiempo de trabajo:
“ + Tiempo completo: 100
+ Medio tiempo: 11

Hombres Mujeres

54% 45%

Grafico 2.- Personal docente del ISTB por Sexo
Fuente: Unidad de Talento Humano. Elaboracion:
Coordinacién Estratégica




a b INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO BABAHOYO

FORMACION PROFESIONAL DE LOS DOCENTES

B PhD M Maestria M Tercer nivel

Tabla 32.- Formacidn profesional docente, 2023
Fuente: Unidad de Talento Humano. Elaboracion: Coordinacion Estratégica

Formacion profesional de los docentes del ISTB al término del afio 2023:

La Unidad de Talento Humano del ISTB
clasifica su planta docente compuesta por
111 profesionales, por su nivel de formacion
académica: doctorado, maestria y tercer
nivel:

+ Doctorado: 6 docentes (5%).
+ Maestria: 79 docentes (71%).
+ Tercer Nivel: 26 docentes (24%).

Es importante destacar que 9 de los 26 docentes con titulo de
tercer nivel se encuentran estudiando para obtener una
maestria. Esto demuestra el compromiso del ISTB con la
formacion continua de su personal y su interés por mejorar la
calidad educativa.
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Direccion Administrativa Financiera (DAF) — UNIDAD ADMINISTRATIVA

+ Informe de control y seguimiento de ingresos y egresos de bodegas, suministros,

materiales y equipos. Fecha: 04/09/2023
+ Informe de inventario de bienes. Fecha: 08/09/2023

+ Informe generale de seguimiento a la donacion o baja de bienes institucionales.
Fecha: 18/09/2023
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Direccion Administrativa Financiera (DAF) — SEGURIDAD Y SALUD OCUPAIONAL

iAvanzando hacia un ambiente laboral mas seguro y saludable!

+ Simulacro de evacuacion para evaluar la capacidad de respuesta ante una emergenciay

fortalecer las habilidades de evacuacion personal.

+ Capacitacion de primeros auxilios, rescate, evacuacion, uso y manejo de extintores por el

cuerpo de bomberos de Babahoyo.
+ Promover habitos saludables entre el personal del STB y mejorar su calidad de vida.
+ Espacio 100% libre de humo

+ EIISTB recibe certificado de los espacios 100% libre de humo de tabaco otorgado por el

Ministerio de Salud Publica del Ecuador.
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Direccion Administrativa Financiera (DAF) — UNIDAD DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA

Actividades de la Unidad de Mantenimiento e Infraestructura ejecutadas durante el 2023.
(Especificar actividad y fecha de ejecucion)

+ Plan de Mantenimiento recurrente, preventivo y correctivo del Instituto Superior Tecnologico
Babahoyo para el periodo académico Octubre 2023 — Febrero 2024. APROBADO por el
Organo Colegiado Superior.

+ Informe de Distribuciéon de aulas periodo académico octubre 2023 — febrero 2024.
+ Informe de espacios utilizados por el Instituto Superior Tecnologico Babahoyo.

+ Informe de solicitud de elaboracion de espacios internos para estacionamiento para personas
con discapacidad en el Instituto Superior Tecnologico Babahoyo.

+ Informe de condiciones de accesibilidad de infraestructura. baterias sanitarias utilizadas por el
Instituto Superior Tecnologico Babahoyo.
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Bienestar Institucional

“La Coordinacion de Bienestar Institucional te apoya”

O Se implementaron 2 adaptaciones curriculares para estudiantes con necesidades

educativas especiales.

0 Acompainamiento psicolégico gratuito y confidencial para ayudar a los estudiantes y docentes a

enfrentar las dificultades y mejorar el bienestar emocional

O Acercamiento a la comunidad educativa con tematicas relacionadas a bienestar social,
psicoldgico, asi como la incurrencia y abordaje en temas relacionados a la seguridad fisica y

emocional con un enfoque hacia las mujeres y comunidades historicamente violentadas.
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Numero de estudiantes por Carreras que fueron atendidos y guiados en diferentes

tematicas por Bienestar Institucional en el 2023: 11 ESTUDIANTES

En el marco de la promocion de la igualdad y la no discriminacion, se llevaron a cabo las

siguientes actividades:

+ Alta voz Naranja: Un espacio de dialogo y reflexion sobre la violencia contra la muijer.

+ Dia internacional de la mujer: Celebracion con un programa especial.

+ Taller de discriminacion y acoso

+ Protocolo de prevencion y atencion de casos de discriminacion, acoso laboral y toda forma
de violencia contra la mujer en los espacios de trabajo: Implementacion de un protocolo

para garantizar la seguridad y el bienestar de la comunidad.
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En cuanto a la promocion de la salud y el bienestar, se realizaron las siguientes

actividades:

+ Charla Informativa dia mundial de lucha contra el sida: Sensibilizaciéon sobre

la importancia de la prevencion del VIH/SIDA.

Finalmente, en el ambito de la promocion de la cultura, se organizé la siguiente

actividad:

+« Charla Informativa Los equinoccios y solsticios como festividades ancestrales en

Ecuador: Revalorizar la cultura ancestral ecuatoriana.
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Unidad de Comunicaciéon

Actividades ejecutadas en el 2023 de acuerdo con el plan de comunicacion institucional.

+« Plan de Comunicacion: Actualizacion y difusion exitosa, fortaleciendo la estrategia de comunicacion interna 'y
externa del ISTB.

+ Manual de Marca: Actualizacion y difusién, asegurando la coherencia y uso correcto de la identidad visual del
ISTB.

+ Emblemas institucionales: creacion de la bandera e Himno al ISTB, consolidando el sentido de pertinenciay la
identidad de la Institucion.

+ Logrosy elementos institucionales: Se crearon o redisefiaron logos de comisiones, carreras, hojas
membretadas y sellos institucionales, modernizando la imagen del ISTB.

+ Redes Sociales: Gestion efectiva en Facebook, Instagram, YouTube, Tik Tok y X, ampliando la presencia digital
del Instituto y conectando con diversos publicos.

+ Autorizacion de uso de imagen: Obtencion del consentimiento del personal docente para la utilizacion de su

imagen en materiales institucionales.
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Ejecucidon de convenios

Se ejecutaron los siguientes convenios:

+ Cuerpo de Bomberos Municipal de Babahoyo mediante capacitacion dictada a los docentes
del ISTB.

+ Se recibe apoyo institucional del Conservatorio de Musica Angel Efrain Suarez Carrera con la
creacion de la musica al himno del ISTB.

+ Se ofrecen cursos de capacitacion a los institutos con los que se tiene convenio.
+ Se tramita con la UTB el acceso a la biblioteca, asi como el uso de infraestructura.

+ Se invita a las IES con las que se mantiene convenio a publicar sus trabajos investigativos en
la Revista Multidisciplinar TECNOLOGIK.
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O Ndmero de eventos gestionados o en los que se dio cobertura: 30
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Unidad Relaciones Internacionales e Institucionales.

O Se firmaron 9 convenios de Cooperacion.

O Se genera la documentacion para crear la Red Académica de Carreras Administrativas y
Comerciales de los Institutos Superiores Técnicos y Tecnologicos del Ecuador REDCAD entre
el Instituto Superior Tecnologico Vicente Leon y el Instituto Superior Tecnolégico Babahoyo.

O Se inicia el tramite de adhesion a la Red Internacional de Investigacion entre Instituciones de
Educacion Superior RIIES.

0 Desde la Coordinacion de Vinculacion con la Sociedad se tramitd y consiguio la adhesion del
ISTB a la Red Ecuatoriana Universitaria de Vinculacion con la Sociedad REUVIC en julio del
2023
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Aseguramiento de la Calidad

+ La Unidad de Aseguramiento de la calidad durante el afio 2023 realiz6
acompanamiento a las Unidades y Comisiones para que se cumplan con los

indicadores de evaluacion externa.

+ Revision de los documentos entregados por las comisiones y Coordinacion de

carrera, con la finalidad de preparar informe general.
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Secretaria General

NUmero de Sesiones realizadas por el Organo Colegido Superior durante el 2023:
+ Ordinarias: 11 sesiones
+ Extraordinarias: 9 sesiones

+ Total: 20 sesiones

Numero de Procesos Electorales del ISTB: Se realizaron 2 procesos electorales
1. Eleccion del representante docente al Organo Colegiado Superior
2. Eleccion del Consejo Estudiantil.
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Resultados obtenidos por esta Unidad durante el ano 2023:

+ Registro de 599 titulos (Mayo — noviembre 2023).

+ Elaboracion y legalizacion de 599 actas de grado (mayo — noviembre 2023)
+ Atencion favorable a los requerimientos de estudiantes y docentes.

+« Emision y legalizacion de certificaciones requeridas por estudiantes.

+ Archivo fisico y digital de la documentacion de los estudiantes.

+ Recepcion de documentacion para legalizacion de matricula.
+ Revision y organizacion de expedientes académicos.

+ QOrganizacion del contenido de los expedientes de los graduados del afio 2023.
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Conclusiones finales sobre la gestion
Institucional durante el ano 2023:
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