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CONVENIO DE CQOPERACI()N INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL INSTITUTO
SUPERIOR TECNOLOGICO BABAHOYO Y LA FUNDACION ROSA SUCRE ROBINSON

COMPARECIENTES:

Comparecen a la celebracion del presente Convenio, por una parte, el INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO BABAHOYO, legalmente representado por el Mgs. Javier Segovia Chiliquinga, en
su calidad de Rector, de conformidad con lo que establecido en el Memorando Nro. SENESCYT-SGES-
SFTYT-2017-0591-M y Accién de Personal No. 074-DHT-2017 de 08 de junio de 2017; delegado del
Secretario de Educaciéon Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, para suscribir el presente
instrumento conforme al Acuerdo No. 2020-048 de 15 de mayo de 2020, a quien en adelante para los
efectos del presente instrumento se denominara “INSTITUTO™; y, por otra parte, la Fundacién Rosa
Sucre Robinson legalmente representado por la Arq. Rosa Cecilia Sucre Robinsén, en su calidad de
Presidenta debidamente acreditada por la Resolucion Nro. MIES-CZ-5-2022-006-R del 3 de febrero del
2022, a quien en adelante y para los efectos del presente instrumento se denominara “COOPERANTE”.

A los comparecientes se les podra denominar como *LAS PARTES™ cuando actiien o se denominen en
forma conjunta, quienes, libre y voluntariamente, acuerdan por asi convenir a sus mutuos y reciprocos
intereses:

CLAUSULA PRIMERA. - ANTECEDENTES:

1. El articulo 350 de la Constitucion de la Reptblica del Ecuador, dispone: “Ef sistema de educacion
superior liene como finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y humanisia; la
investigacion cientifica y tecnoldgica, la innovacian, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y
las culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacidn con los objetivos del
régimen de desarrollo™;

2. El articulo 352 de la Carta Suprema dispone: “£/ Sistema de Educacion Superior estard integrado por

universidades y escuelas politécnicas; instiitos superiores Iéenicos, tecnoldgicos v pedagdgicos; v,

conservatorios superiores de musica y artes, debidamente acreditados v evaluados. Estas instituciones,
sean publicas o particulares, no tendran fines de lucro’;

3. El articulo 3 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior, referente a los Fines de la Educacion Superior
sefiala: “La educacion superior de cardcter humanisia, cultural y cientifica constituye un derecho de las
personas y un hien piiblico social que, de conformidad con la Constitucion de la Repiiblica, responderd
al interés priblico y no estard al servicio de intereses individuales y corporativos™;

4. El literal a) del articulo 118 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina que el nivel técnico
0 tecnolégico superior se encuentra: “(...) orieniado al desarroilo de las habilidades y destrezas
relacionadas con la aplicacion, adaptacion e innovacion lecnologica en procesos relacionados con la
produccion de bienes y servicios; corresponden a este nivel los litulos profesionales de iécnico superior,
tecndlogo superior o su equivalente y tecnélogo superior universilario o su equivalente”,
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5. A través del Acuerdo No. 2012-065 publicado en el Registro Oficial 834 de 20 de noviembre de 2012,
el Secretario de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, declard a los institutos superiores
técnicos, tecnologicos, pedagogicos, de artes y conservatorios superiores de musica piiblicos, como como
entidades operativas desconcentradas de la Secretaria de Fducacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (...); de la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién. En dicho
Acuerdo consta el Instituto Superior Tecnoldgico Babahoyo.

6. A través del Acuerdo No. 2020-048, de 15 de mayo de 2020, el Secretario de Educacién Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, determiné a favor de los rectores y rectoras de los Institutos Superiores
Técnicos, Tecnologicos, Pedagogicos, de Artes y los Conservatorios Superiores Publicos; entre otras
atribuciones y obligaciones las siguientes: “(..)/a suscripcion, modificacién y/o extincion de los
convenios que lengan por objeto lo siguiente: 1. La realizacion de programas de pasantias y/o practicas
pre profesionales; 2. La implementacion de carreras de modalidad dual que garanticen la gestion del
aprendizaje practico con tutorias profesionales y académicas integrales in situ; 3. I uso gratuito de
instalaciones para bencficio de institutos puiblicos; 4. La implementacion de proyecios de vinculacion
con la sociedad; 5. La cooperacion entre los mencionados institutos y las diferentes personas naturales
v juridicas nacionales; y, 6. La conformacicn y la participacion en redes académicas internacionales,
previa aprobacion del Consejo de Educacion Superior, las cuales estaran dirigidas a proyectos
académicos que contemplen programas académicos, investigacion y educacion continua, con la finalidad
de fortalecer la educacion iécnica y tecnoldgica piblica del Ecuador. El Consejo de Educacion Superior
serda el encargado de supervisar la ejecucion de dichos proyectos.. (...) Articulo 5.- “Los rectores y
rectoras de los institutos superiores publicos, deberdn usar obligatoriamente las plantillas y modelos de
convenios autorizadas por la Coordinacion General de Asesoria Juridica de esta Secretaria de Esiado,
para la suscripeion de los actos juridicos mencionados en el articulo 1 del presente Acuerdo, los cuales
deberdan ser remitidos oportunamente a las Coordinaciones Zonales para su  correspondiente
actualizacion™.

7. El Instituto Superior Tecnologico Babahoyo, es una persona juridica; con domicilio tributario en la Av.
Enrique Ponce Luque, diagonal al Servicio de Rentas Internas, en la ciudad de Babahoyo, provincia de
Los Rios que se dedica, entre otras acciones a la formacién de nivel técnico y tecnoldgico superior bajo
la razén social INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO BABAHOYO, reconocido por los entes
regulatorios de la educacion superior desde el 9 de noviembre del 2000.

8. Mediante Accién de Personal No. 074-DHT-2017 de 08 de junio de 2017, la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, otorgo el nombramiento al Mgs. Javier Segovia Chiliquinga,
portador de la cédula de ciudadania No. 0909173247 en calidad de Rector del Instituto Tecnologico
Superior Babahoyo, posesionado en sus funciones mediante acto administrativo por el periodo
comprendido entre el 2017 y el 2022;

9. La Fundacion Rosa Sucre Robinson es una organizacion social sin fines de lucro, reconocida por el
MIES, promueve el bien comin y desarrolla actividades en el campo social, artistico, cultural, ambiental
y educacional. Se encuentra reconocida legalmente a través de la Resolucidén Nro. MIES-CZ-5-2022-
006-R del 3 de febrero del 2022.

10. Mediante memorando Nro. SENESCYT-1S-2022-4494-M de fecha 10 de mayo del 2022, el Rector
del Instituto Superior Tecnoldgico Babahoyo, remitio a la Coordinacion Zonal 5y 8 de la Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, el Informe Técnico de Viabilidad No. 1TV-CCI-
ISTB-003-2022, de fecha abril 29 de 2022.
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11. Mediante memorando Nro. SENESCYT-CZ5Y8-2022-0703-M de fecha 12 de mayo del 2022, la
Coordinacion Zonal 5 y 8 de la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
aprobo el informe técnico de viabilidad No. ITV-CCI-ISTB-003-2022 de cooperacion interinstitucional.

12. Con los antecedentes expuestos, el Instituto Superior Tecnologico Babahoyo y la Fundacion Rosa
Sucre Robinsén acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacién Interinstitucional para la
realizacion de acciones conjuntas.

CLAUSULA SEGUNDA. - OBJETO DEL CONVENIO:

El presente convenio tiene por objeto establecer lazos de cooperacion interinstitucional en diversas areas
para vincular a los estudiantes, docentes, investigadores y unidades cooperativas del Instituto Superior
Tecnologico Babahoyo a las actividades de la Fundacion Rosa Sucre Robinsén con el fin de fortalecer los
procesos de generacién de conocimientos y su aplicacion, desarrollo de destrezas y habilidades especificas
que se deben adquirir para el desempefio profesional, y asi inmovar en procesos orientados al
descubrimiento de nuevas técnicas, formar estudiantes, investigadores y personal en materias especificas
y transferencia de tecnologia. A través del desarrollo de proycctos conjuntos de investigacion, académicos
de vinculacion y practicas preprofesionales de mutuc interés cuyos resultados seran compartidos; también
se avizora ejecutar programas de capacitacion que fomenten la participacion mutua en eventos cientificos,
culturales, deportivo y proyectos de desarrollo productivo ademas del uso gratuito de infraestructura que
propicie el desarrollo de la comunidad. Su énfasis sera en sectores en donde el Instituto Superior
Tecnologico Babahoyo y la Fundacion Rosa Sucre Robinson tengan presencia y se logren compromisos
de comun acuerdo.

CLAUSULA TERCERA.- AMBITO DE LA COOPERACION:

El INSTITUTO y la COOPERANTE, en beneficio reciproco, se comprometen a intervenir en las édreas
o campos de accion que se detallan a continuacion:

3.1. Desarrollo de proyectos conjuntos en el ambito de la innovacion y transferencia de tecnologia.

3.2. Desarrollo de proyectos colaborativos de investigacion que relacionen los dominios académicos de
ambas instituciones.

3.3. Desarrollo de proyectos y actividades de vinculacion con la sociedad que beneficien a ambas
instituciones y a la ciudadania en general, gerenciados a través de los procedimientos internos
institucionales.

3.4. Intercambio de conocimientos y fortalecimiento mutuo de capacidades, mediante cursos, talleres o
seminarios con la participacién de personal docente, estudiantes y funcionarios de ambas
instituciones.

3.5. Configuracién de entornos favorables para la realizacion de préacticas preprofesionales.

3.6. Compartir practicas socialmente responsables, indicadores de gestion e impacto académico y social;
para ser replicados en proyectos que se ejecuten por el personal de ambas partes.

3.7. Otras que a futuro puedan establecerse por comin acuerdo.

CLAUSULA CUARTA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional, las partes
convienen establecer las siguientes obligaciones:

4.1.- OBLIGACIONES CONJUNTAS:

LAS PARTES, en el marco del presente Convenio. se comprometen a lo siguiente:
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a)

b)
<)

d)

f

g)
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Colaborar en proyectos conjuntos de desarrollo de investigacién e innovacién en sectores de
interés interinstitucional, gerenciados a través de convenios especificos.

Desarrollar programas de capacitacion.

Participar en publicaciones conjuntas, colaborar para la publicacion de articulos cientificos, y
cooperacion en eventos de divulgacion académica, cientifica, cultural y tecnologica de acuerdo
con la disponibilidad y con la respectiva autorizacion de las autoridades de cada institucion.
Intercambiar informacién sobre temas de interés comun, incorporacién a programas de
ensefnanza, capacitacion docente, actividades orientadas al desarrollo académico.

Cooperar en la realizacion de practicas preprofesionales, pasantias y/o proyectos de vinculacion
orientados a la insercion de los estudiantes con la realidad profesional y social, previa elaboracion
de un convenio especifico.

Compartir practicas socialmente responsables, indicadores de gestién e impacto académico y
social; para ser replicados en proyectos que se ejecuten por el personal de ambas partes.

Otras que a futuro puedan establecerse por comim acuerdo.

4.2.- OBLIGACIONES DEL INSTITUTO:

a)
b)

c)

d)

Designar al administrador del convenio.

Participar en el disefio y ejecucion de programas. proyectos y actividades conjuntas en los &mbitos
de docencia, investigacion, transferencia de tecnologia o vinculacion con la sociedad.

Formular, gestionar y coordinar proyectos de investigacion cientifica, innovacion, académica y
de vinculacion con la colectividad, que lleven al desarrollo comunitario y del territorio. Asi como
la participacion en eventos técnicos y de difusion en estas materias.

Cooperar en la realizacion de practicas preprofesionales v/o proyectos de vinculacién orientados
a la insercion de los estudiantes con la realidad profesional y social, con base a los procedimientos
institucionales.

Participar, juntamente con la Fundacién Rosa Sucre Robinsén, en la implementacion de
programas de educacion continua.

Ofrecer cooperacion para el disefio de proyectos institucionales de la Fundacion Rosa Sucre
Robinsén mediante asesoria en areas afines.

Prestar apoyo para que los miembros de la otra parte puedan efectvar de la mejor manera, las
visitas y trabajos que deben desarrollar en las dependencias, todo lo cual se coordinara
oportunamente entre las partes.

Apoyar en la promocion y difusion de los diferentes programas y proyectos en el ambito de
accion, asi como en estrategias de integracion comunitaria de responsabilidad social.

Fomentar una cultura de innovaci6n e investigacion para el desarrollo econémico y sostenible del
territorio, apoyada en procesos investigativos y tecnoldgicos que puedan desencadenar en la
ejecucion de programas y proyectos especificos.

4.3.- OBLIGACIONES DEL COOPERANTE:

2
b)

c)

d)

Designar al administrador del convenio.

Participar en el disefio y ejecucion de programas, proyectos y actividades conjuntas en los ambitos
de investigacion, transferencia de tecnologia o vinculacion con la sociedad.

Formular, gestionar y coordinar proyectos de investigacion cientifica, innovacién y de
vinculacién con la colectividad, que lleven al desarrollo comunitario y del territorio. Asi como la
participacion en eventos técnicos y de difusion en estas materias.

Cooperar en la realizacion de préacticas preprofesionales y/o proyectos de vinculacion orientados
a la insercion de los estudiantes con la realidad profesional y social, previa elaboracion de un
convenio especifico.
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g) Participar, juntamente con el ISTB, en la implementacion de programas de educacion continua.

f) Offecer cooperacion para el disefio de proyectos institucionales del Instituto Superior
Tecnologico Babahoyo mediante asesoria en areas afines.

g) Ofrecer espacios para la docencia y practicas preprofesionales en las modalidades que sean
posibles.

h) Prestar apoyo para que los miembros de la otra parte puedan efectuar de la mejor manera, las
visitas y trabajos que deben desarrollar en las dependencias, todo lo cual se coordinara
oportunamente entre las partes.

i) Apoyar en la promocién y difusion de los diferentes programas y proyectos en el ambito de
accion, asi como en estrategias de integracion comunitaria de responsabilidad social.

j) Fomentar una cultura de innovacion e investigacion para el desarrollo econémico y sostenible del
territorio, apoyada en procesos investigativos ¥ tecnologicos que puedan desencadenar en la
gjecucion de programas y proyectos especificos.

CLAUSULA QUINTA.- PLAZO:
5.1 El presente Convenio tendra un plazo de 5 afios, contados a partir de la fecha de su suscripeion.

5.2. El Convenio podré ser renovado por voluntad de LAS PARTES, para lo cual, al menos con treinta
(30) dias antes del vencimiento del plazo, la parte interesada debera presentar la solicitud de renovacion
por escrito. La renovacion debera formalizarse dentro de un plazo de quince (15) dias, mediante el
instrumento legal correspondiente, de no suscribirse dentro del plazo, se entendera como no renovado.

CLAUSULA SEXTA.- ADMINISTRACI()N DEL CONVENIO

LAS PARTES designan a los funcionarios que a continuacion se detallan para que actuen en calidad de
administradores, quienes velaran por el cabal vy la oportuna ejecucion de todas y cada una de las
obligaciones derivadas del presente Convenio, asi como de su seguimiento y coordinacion, debiendo
informar por escrito a las maximas autoridades de las instituciones comparecientes 0 a sus delegados,

mediante informe semestral conforme al objeto del presente instrumento:

Por el INSTITUTO se designa al Coordinador de la Unidad de Relaciones Internacionales €
Institucionales.

Por la COOPERANTE se designa a la Secretaria de la fundacion.

Los Administradores del Convenio a la conclusion del plazo o en caso de la terminaciéon del Convenio,
presentaran un informe de ejecucion de este, @ sus méximas autoridades, en un plazo no mayor a diez (10)
dias.

En caso de presentarse cambios del personal asignado para la administracion, serdn designados con la
debida antelacion para lo cual bastara la sola notificacion de la Méxima Autoridad de cada parte 0 su
delegado, sin que sea necesaria la modificacion del texto convencional; para lo cual el-o los
administradores salientes deberéan presentar un informe de su gestion y la entrega recepcion de
actividades, para que €l o los nuevos delegados continien con las mismas.

CLAUSULA SEPTIMA.- REGIMEN FINANCIERO

Debido a la naturaleza del Convenio, el presente instrumento juridico no generara obligaciones financieras
reciprocas, erogacion alguna ni transferencias de recursos cconomicos entre las partes; las erogaciones
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gencradas por las acciones ejecutadas por el cumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente
instrumento seran asumidas con cargo a la Institucion que las gjecute.

CLAUSULA OCTAVA- MODIFICACIONES:

8.1. Los términos de este convenio pueden ser modificados, ampliados o reformados de mutuo acuerdo
durante su vigencia, siempre que los mismos no alteren su objeto ni desnaturalicen su contenido; y, sean

justificados técnica o legalmente, segun sea el caso; para cuyo efecto, las PARTES suscribiran el
instrumento juridico pertinente.

CLAUSULA NOVENA.- TERMINACION DEL CONVENIO:
El presente Convenio podra terminar por cualquiera de las siguientes causales:

1. Por vencimiento del plazo;

2. Por incumplimiento de las obligaciones

3. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que s¢ evidencie que no pueda continuarse su ejecucion por
motivos técnicos, economicos, legales o sociales. para lo cual celebraran un acta de terminacion por
mutuo acuerdo. La parte que por los motivos antes expucstos no pudiere continuar con la ejecucion
del presente Convenio, debera notificar con su intencion de dar por terminado el presente convenio
su contraparte con al menos treinta (30) dias de antelacion a la fecha de terminacion del presente
instrumento.

4. Por terminacion unilateral por incumplimiento de una de las partes, lo cual debera ser técnicamente y
legalmente justificado por quien lo alegare. En caso de terminacion unilateral, la parte interesada
notificard por escrito a la parte que haya incumplido con las obligaciones, incluyéndose ademas la
motivacion para dar por terminado el Convenio, adjuntando la documentacion correspondiente; y, la
otra Parte tendra el plazo de diez (10) dias, para justificar o remediar el incumplimiento. De no
remediarse o justificarse el incumplimiento, la parte interesada notificard a la otra parte con la
resolucion de terminacion unilateral del Convenio: y,

5. Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente justificado por la parte que lo alegare, y notificado
dentro del plazo de 48 horas de ocurrido ¢l hecho. En estos casos, se suscribira la respectiva acta de
terminacién en el que se determinardn las causas descritas como causales de terminacion del
Convenio. Se consideraran causas de fuerza mayor o caso fortuito las establecidas en el articulo 30
del Codigo Civil.

La terminacién del presente Convenio, por cualquiera de las causales antes sefialadas, no afectara la
conclusién del objeto y las obligaciones que las parics hubieren adquirido y que se encuentren gjecutando
en ese momento, salvo que éstas lo acuerden de otra forma. No obstante, la terminacién del Convenio no
implicaré el pago de indemnizacion alguna ni entre LAS PARTES ni con terceros.

CLAUSULA DECIMA.- RELACION LABORAL Y CONTRACTUAL:

10.1. LAS PARTES acuerdan que este Convenio no podra interpretarse de manera alguna como
constitutivo de cualquier tipo de asociacion o vinculo de caracter laboral entre LAS PARTES, sus
servidores, ni relacion contractual alguna. Las relaciones laborales y de seguridad social se mantendran
en todos los casos entre la parte contratante y sus respectivos servidores, ain en los casos de los trabajos
realizados conjuntamente y que se desarrollen en las instalaciones o con equipos de cualquiera de LAS
PARTES.

10.2. En ningin caso podrd considerarse a la otra parte como patrén sustituto, solidario o por
intermediacion, quedando fuera de toda responsabilidad en asuntos relacionados con dicho personal,
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debiendo la parte que contrat al trabajador o servidor publico, liberar de toda responsabilidad a la otra
en caso de conflictos laborales provocados por su personal.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- CONTROVERSIAS:

11.1. En el caso de presentarse alguna controversia, discrepancia o reclamacion que surja de la
interpretacion y aplicacion relacionada con este convenio o posteriores enmiendas del mismo, o de
cualquier cuestién no contractual relacionada con el convenio, serd resuelta de forma directa y amigable
por los representantes legales de las partes en un plazo no mayor a treinta (30) dias.

11.2. De no existir dicho acuerdo directo, podran someter la controversia al proceso de mediacién para lo
cual LAS PARTES convienen en acudir al Centro de Mediacidn de la Procuraduria General del Estado
con sede en la ciudad de Babahoyo, provincia de Los Rios. El proceso de mediacién estara sujeto a lo
establecido a la Ley de Arbitraje y Mediacion. y al Reglamento de Funcionamiento del Centro de
Mediacién de la Procuraduria General del Estado.

De no existir acuerdo, las partes suscribiran la respectiva Acta de Imposibilidad de Acuerdo, y la
coniroversia se ventilara de conformidad con lo que establece el Cadigo Organico General de Procesos
siendo competente para el efecto la Unidad Judicial de lo Contencioso Administrativo o Tribunal de lo
Contencioso Administrativo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- DOCUMENTOS HABILITANTES:

Forman parte integrante del convenio los siguientes documentos:

a) Los que acreditan la calidad y capacidad de los comparecientes; y,
b) Los documentos a que se hace referencia en la cldusula de antecedentes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- DOMICILIO Y NOTIFICACIONES:
Para todos los efectos legales, las partes fijan su domicilio en el Cantén Babahoyo, provincia de Los Rios.

Las partes fijan las siguientes direcciones como su domicilio para notificaciones y recepcion
documentacion:

INSTITUTO SUPERIOR | FUNDACION ROSA SUCRE
TECNOLOGICO BABAHOYO ROBINSON

Direccion: Av. Enrique Ponce Luque, | Direccién: Calles Vargas Machuca
diagonal al SRL 2011 entre Flores y Olmedo
Ciudad-Provincia: Babahoyo — Los | Ciudad-Provincia: Babahoyo —Los
Rios. Rios.

Teléfono: 0992546395 Teléfono: 052730826 - 0993783942
Mail: rectorado@istb.edu.ec Mail: rosasucre22@hotmail.com

Para la ejecucion del Convenio, las notificaciones seran realizadas por correo electronico (e-mail), por
escrito o cualquier otro medio que permita dejar constancia de la notificacion o en su caso, de su recepcion.
Las partes estan obligadas a notificar el cambio de domicilio.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- ACEPTACION DE LAS PARTES:
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Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacidén

Las partes declaran estar de acuerdo con el contenido de todas y cada una de las clausulas materia de este
Convenio, por asi convenir a sus respectivos inlereses, por lo que las aceptan y se ratifican en ellas. En
virtud de lo cual, las partes suscriben este instrumento en cuatro (4) ejemplares, de igual contenido y valor

juridico.

Dado en la ciudad de Babahoyo, a los 01 dias del mes de junio de 2022.

“Por delegacion del Secretario de

Educacion-Superior, Cie?rsiKTecmflogia en

Innovacion™:

INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO BABAHOYO

"
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Por la Fundacion Rosa Sucre Robinsén

NS

Arq. Rosa Sucre Robinkd
PRESIDENTA

FUNDACION ROSA SUCRE ROBINSON

|FUNDACION ROSA SUCRE RCBINSON
Sembrando Valores y Be!las Artes
i PRESIDENCIA
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